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PERIODO OCTUBRE- DICIEMBRE 2012 - ESCALA DE REFERENCIA
Grupo Basicos  Presentismo Bruto Suijt. Asig. No Rem. 2012 -
- Salarial .. a Retenciones _ o 44%

1 $ 53889 § 5.927,83 $ 672,22 $ 6.600,05
2 $ 51019 $ 5.612,06 $ 63641 $§  6.243,46
3 s $ 47983 § 527815 $ 598,54 $ 5.876,69

4 §  $ 45294 § 498229 $ 564,99 $ 5.547,28

5 8§ 4 t $ 42721 § 4.699,36 $ 532,91 § 5.232,26
6§ 3§ 40326 $ 443589 $ 503,03 $  4.938,92

7 $ - $ 38048 § 4.18526 $ 47461 $ 4.659,87
8 § 3 '$ 35884 § 3.947,28 § 44762 $ 4.394,91
9 s 58 $ 33837 § 3.722,05 $ 422,08 $ 4.144,13
108 ,,‘3 137, 97‘ $ 31380 $ 3.451,76 $ 391,43 § 3.843,19
11 $ 296274 $ 29627 § 3.259,01 $ 369,57 $ ~ 3.628,58
12 $ 279591 $ 27959 § 3.07550 $ 348,76 § 3.424,27

$ 45,29
$ 35,57
$ 11,74
§s 4430
i s 11,74

PERIODO ENERO - MARZO 2013 - ESCALA DE REFERENCIA
Basicos  Presentismo - Bruto Sujt. - Asig. No Rem. 2012 -
; a Retenciones . 20%

$ 538394 $ 53880 $ 5.927,83 $ 960,31 $ 6.888,14
$ 510187 $ 51019 $ | 5.612,06 $ 909,15 $  6.521,21
$ 479832 $§ 47983 § 527815 $ 85506 $  6.133,21
$ 452936 § 45294 $ 1498229 $ 807,13 $ 5.789,42
$ 427214 $§ 42721 § 4.699,36 $ 761,30 $ 5.460,65
$ <  $ 40326 $ 4.43589 $ 71861 $  5.154,51
$ 380478 $ 38048 $ 4.18526 $ 67801 § 4.863,27
$ 358844 $ 35884 §  3.947,28 $ 639,46 $ 4.586,74
% 338368 $ 33837 § 3.722,05 $ 602,97 $ 4.325,02
$ 313797 $§ 31380 § 3451,76 $ 559,19 § 14.010,95
$ 296274 $ 29627 $ 3.259,01 $ 527,96 $ 3.786,97
$ 279591 $ 27959 § 307550 $ 49823 § 3.573,7
S 4529
$ 3557
$ 11,74
fs 4430 T
R
/
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. Grupo Basicos  Presentismo - Bruto Sujt

~Salarial v " aRetenciones oA ‘ .
1§ 538894 $§ 53889 $ 5.927,83 $ 1.152,37 $ 708021
2 ,$ '5101 87 $ 51019 § 561206 $ 1.090,98 $ 6.703,04
3 $ 479832 $ 47983 § 5.278,15 $ 1.026,07 $ 6.304,22
4 5 ' $ 45294 § 498229 $ 968,56 $ 5.950,85

5 $ s 4721 $ 4.699,36 $ 913,55 § 5.612,91
6 $ 403263 $ 40326 $ 4.43589 $ 862,34 $ 5.298,23
7 % 8 § 38048 § 418526 $ 81361 $ ~ 4.998,88
8 5 § 35884 $ 3.947,28 $ 767,35 § 4.714,64
9 $ 3. $ 33837 § 3.722,05 $ 72357 $ 4.445 61
10 $ 313797 $ 31380 $ 3.451,76 $ 671,02 $ 4.122,79
11§ 296274 $ 29627 $ 3.259,01 $ 63355 $ 3.892,56
12§ 279591 $ 27959 $ 3.07550 $ 597,88 $ 3.673,38

4529

47,98

35,57

11,74

44,30

11,74

~ PERIODO JULIO - SEPTIEMBRE 2013 - ESCALA DE REFERENCIA s
L Grupo Basicos - Presentismo Bruto Sujt. Asig. No Rem. 2012 - Total
| Salarial : .a Retenciones. ... ... - 10%

7.237,89

6.143,39 $ ,61434 $ 6.757,73 $ 480,15 §
- $ 58161 § 6.397,74 § ) 454 58 $ - 6.852,32
8 § 547,01 § 6. 017 09 §$ ; 42753 $ ~ 6.444,62
$ 51635 $ 567981 $ 40357 § 6.083,38
% 487, 02 $ 5.357,27 § 380 65 $ 5.737,91
4. 597 20 $ 459 72 $ ~ 5.056,92 $ ) 359 318 5.416,23
433745 § 433, 75 $ 4.771,20 $ 339,01 § 5.110,20
% ,409108 $ 4.499,90 $ 31973 §$ 4.819,63
$ 38574 $ :4.243,13 $ 301 49 }S 4.544.62
357728 $ 357,73 § 3.93501 $ 27959 $ 4.214,60
2 % 337, 75 $ 3. 715 27 $ 263,98 $
' $ 31873 § 3.506,07 $ 9,12 $
{s 5470 Yy o
$ 4055 'y -
$ 13,39 7
$ 50 50
| $ 13,39 )
IMPORTANTE \ '
* Se deja expresamente aclarado que los montos expresados en la presente salana( bajo los

conceptos "Asignacion No Remunerativa" son referenciales, ya que los mismos solo contemplan enj
este caso al basico y al presentismo. En este sentido a los efectos de liquidar el concepto
"Asignacion No Remunerativa” en forma individual se debe incorporar en su base de calculo al
resto de los conceptos que cada trabajador perciba como parte de su remuneracion y que efNas
presentes escalas no estan detallados. (Antiguedad, Titulo, Horas Extﬁs, SAC, Licent“s, em\
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ESCALA CONVERTIDA EN REMUNERATIVO
- Grupo Basicos = Presentismo : Total
- Salarial ; . o

1 $ 9§ $ 7.350,51
2 $ $ 3 $ 6.958,95

3 s $ 9 $ 6.544,91
4 S $ s 6.178,04
5 3 S $ - $ 5.827,20
6 $ 500046 $ 005 $ 5.500,51
7 $ 471793 $ 471,79 § 5.189,72
.8 8 444966 § 44407 § 4.894,63
9 $ 419576 $ 41958 $ 4.615,34
10§ 389108 $ 38911 $ 4.280,19
11§ 367380 $ 367,38 $ 4.041,18
12§ 346693 $ 34669 § 3.813,62

$ 59,50

s 44m

$ 1456

NS 5493

N s 14,56




